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PREAMBULA

Zmiany klimatyczne sg najwiekszym zagrozeniem dla zdrowia publicznego w XXI wieku. Wedtug Swiatowe]j Organizacji
Zdrowia (WHO) zanieczyszczenie powietrza kazdego roku przyczynia sie do 4,2 miliona przedwczesnych zgonow na
catym $wiecie. Zmiana klimatu wptywa na warunki, w ktérych ludzie sie rodza, dorastajg, pracujg, zyjg i starzejq sie, a
takze na warunki zycia codziennego. Sektor opieki zdrowotnej przyczynia sie do tego powainego zjawiska,
odpowiadajgc za 4% globalnej emisji dwutlenku wegla. Majac na uwadze powyzsze strony niniejszego Porozumienia
dostrzegajq potrzebe podjecia wspotpracy, ktorej celem jest popularyzowanie zrownowazonych srodowiskowo dziatan
mogacych korzystnie wptynac na redukcje $ladu weglowego, ograniczenie ilosci wytwarzanych odpaddéw i racjonalnym
wykorzystaniu zasobow.

OBSZARY WZAJEMNEJ WSPOLPRACY

Propagowanie |dei Zielonych i Zdrowych Szpitali.

Promowanie zdrowia srodowiskowego i publicznego.

Wymiana doswiadczen na temat funkcjonowania opieki zdrowotnej w Polsce i Grecji.

Wspotdziatanie w zakresie wymiany personelu i szkolenia kadr medycznych.

Wymiana doswiadczern w zakresie rozwigzan podejmowanych na rzecz budowania odpornosci klimatycznej
systemu opieki zdrowotnej oraz odpornosci sSrodowiskowej.

Podejmowanie inicjatyw, przygotowywanie i realizowanie projektow stuzacych realizacji wspoélnych dziatan.
Organizowanie spotkan z udziatem przedstawicieli Stron, uczestnictwo w organizowanych konferencjach, debatach.
Podejmowanie innych dziatan, ktdrych forma okreslona bedzie kazdorazowo w toku biezacej wspotpracy.

Dziatania podjete na mocy Porozumienia opiera¢ sie bedg na transferze wiedzy i doswiadczen oraz partnerstwie
opartym na zasadach wzajemnych korzysci. Wspdlnie mamy nadzieje, Zze bedzie tei inspiracjg dla innych szpitali i
instytucji majgcych swojg siedzibe nie tylko w Polsce i Grecji lecz w catej Europie.

Niniejszy akt nie pocigga za sobg skutkow formalno-prawnych i nie stanowi podstaw do roszczen ktérejkolwiek ze stron.
\WiszEtkig umowy dotyczace realizacji zadari w ramach Porozumienia o wspdtpracy, zwtaszcza zawierajgce zobowigzania
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I I AGREEMENT ABOUT MUTUAL COOPERATION

PARTIES TO THE AGREEMENT:

WOIEWODZKI SPECIALISTYCZNY ZESPOL ZAKEADOW FENIKO NOXOKOMEIO IYPOY

OPIEKI ZDROWOTNEJ CHOROB PtUC | GRUZLICY W Fewpyiov Nanavéptou 2, Eppounon, ZUpog

WOLICY K/KALISZA - POLSKA EAAGSQ

represented by: Stawomir Wysocki represented by: Michael E. Zouloufos
PREAMBLE

Climate change is the greatest threat to public health in the twenty first century. According to the World Health
Organisation (WHO), air pollution contributes to 4.2 million premature deaths worldwide each year. Climate
change affects the conditions in which people are born, grow up, work, live and grow old, as well as everyday life
conditions. The healthcare sector contributes to this serious phenomenon, accounting for 4 percent of global
carbon emissions. With this in mind, the parties to this Agreement recognise the need to work together to
promote environmentally sustainable actions and measures that can have a positive impact on reducing carbon
footprint of hospitals, limiting waste and rational utilization of resources.

AREAS OF MUTUAL COOPERATION

I Promotion of the concept of Green and Healthy Hospitals,
11, Promotion of environmental and public health,
I Exchange of experiences regarding the functioning of healthcare in Poland and Greece,

V. Cooperation in the exchange of staff and medical personnel training
V. Exchange of solutions taken to improve the health system climate resilience and community resilience.
VI. Taking initiatives, preparing, and implementing projects for the implementation of joint actions
VL. Organising meetings with representatives of both Parties, participating in conferences and debates.
VIILL Undertaking other activities, the form of which will be determined in each case in the course of ongoing

cooperation.

Activities undertaken under the Agreement will be based on the transfer of knowledge and experience and a
partnership based on the principles of mutual benefit. Together we hope it will also be an inspiration for other
hospitals and institutions based not only in Poland and Greece, but also across Europe.

This document has no formal legal effect and does not constitute grounds for claims by any of the parties. Any

-~ I_Hagpeements concerning the performance of tasks under the Agreement, in particular those containing property
2 ,@‘.E-"O Yré‘@v@tments, will be made by separate arrangement as necessary in accordance with relevant legal provisions.
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ZYNEPTAZOMENA NOMIKA MPOZONA:

WOJIEWODZKI SPECJALISTYCZNY ZESPOt ZAKLADOW FENIKO NOZOKOMEIO IYPOY

OPIEKI ZDROWOTNEJ CHOROB PtUC | GRUZLICY W rewpyiouv Nanavépéou 2, EppounoAn, Zupog

WOLICY K/KALISZA - POLSKA EAAGSQ

Noupog Eknpoocwnog: Stawomir Wysocki Nopipog Eknpdownog: Michael E. Zouloufos
nPOOIMIO

H kAtpatikr oMayn lval n peyaAltepn arelhn yla T dnuodoia uyeia ToV EIKOOTO MPWTO alwva. ZUNGWVa He ToV
Naykoopio Opyaviopd Yyetag (MNOY), n pdAuven Tou aépa ouvelodepel ot 4,2 ekatopplpla mpowpoug Bavatoug,
S1eBvwic, oe etiola Baon. H kAipatikn aAhayn ennpedlel Tig ouvBrkeg atig onoieg oL avBpwmot yevviouvtay, {ouv,
SpaOTNPLOTIOLOUVTAL KOWWVLKA KoL EPYaciakd, kaBuwg kat tnv kabnuepwr 6wafiwon toug. O Topéag Twv
UTINPETWV Uyelag ouvelodEpel o autd To coPapd dawopevo kol Tou avaAoyel To 4% Twv TMAyKOOHLWY
ekTopnWY avBpaka. Ta avwiépw cuvepyaldueva Nouwka Mpoowna, Aapfavovtag vnowv ta dedopéva autd,
avayvwpilouv Tnv avaykn avaAndng kowng 5pdong yia TNV mpoaywyr] Puootpwy mepLBaAOVIIKWY TOATIKWY Kol
épywv, Ta onola Suvavral va éxouv BeTikd QVTiKTUTIO OTN HElWON TOU avBpaKkikol AMOTUTWHATOG, EfauTiag Tng
Aettoupylag twv SUo Noookopeiwy, yia tn peiwon Twv anoPAntwy kat yia Ty ekhoyikeuon aflomnoinang mopwv.

TOMEIZ AMOIBAIAZ ZYNEPTAZIAZ

. Npoaywyr Twv MNpaowvwv kat Yyeuwv Noookopeiwy,

Il.  MNpoaywyn tng neptBarroviikric kat dnpuooiag vyeiac,

lIl. AvtaAhayn EUMEPUWV Kal KaAWY TTPAKTIKWV Aettoupyiag ouotnudtwy uvyeiag tng MoAwviag kat Tng EAAGSa,

IV. MetdkAnon/AviaAlayn LOTPKOU Kot AOLOU TIPOCWTTLkOU yia ekmaideuaon,

V. Atdxuon Aooewv ipog BeAtiaTomnoinan evepyonoinong twv NOoOKOHELWY Kot TwY TOTILKWY KOWWVLWV EVAVTL
ToU MPOoPAAHATOS TNG KALLOTIKAG aAAayng,

VI. AvdaAnyn mpwtoPoullwy, npoetolpacia kat ulonoinaon épywv apotBaiou evdladpépovtog,

VIl. Atopydvwaon ouvavticewv ekmpoownwy twv Vo cuvepyaldpevwv Etalpwv, CUPHETOX OE CUVESPLD Kal
CUVOVTAOELS EpYQOLag,

VIIIl. Aowmég SpaoTnplotnTeg, Twv omolwv n Hopdr Ba opiletal katd mepimtwon oto MAaiolo NG Mapoloag
ouvepyaaiog.

OL tpwtoPoulieg kat ot Spdoelg, ot onoleg Ba mpokUWouy oto mAaioo tng napovoag Tupdwviac, Ba Bacilovral
0T HETAOPE TEXVOYVWOLOG, EUMELPLAC KAl 0TN CUVEPYELR EML TWV apXWVY Tou Kool oupdépovtog. Ekbpdletaln
kown eAmiba, auth n Zupdwvia va anoteAéoel pla éunveuon paong yia GAAa Noookopeia kat Nopikd Mpoowna,
oxL povo otnv NoAwvia kat otnv EAAGSa, oAAG Kat TavEU pwtaikd.

c T n@)ouca Tupdwvia 6e Seopelel vopikd toug dUo Etaipouc. H owadrnote mibavh, ebikn cupdwvia, n onola
b-\ 7]

43( N B ? @ Of OUYKEKPLUEVA QVTLKELMEVE, EK Twy avwTépw Topéwv Kat Ta omoia Ba adbopolv OE BLOKTNOLOKA
/ Q < A Ba avtipeTwilovral Slakpitd Kal CURGWVWG HE TO VOHLKO MAaioo apUOYNG TOUG.

MuanA E. Zouhoudog



